
 

 

 

 

 

แบบรายงาน/แผนการประเมินความเส่ียงการทุจริตประจำป 

การประเมินความเสี่ยงการทุจริต  

 

 

 

 

 

ของ 

 

 

 

 

 

 

 

 

สำนักปลัด 

องคการบริหารสวนตำบลพระธาตุ อำเภอเชียงขวัญ จังหวัดรอยเอ็ด 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖6 
 

 



แบบฟรอมรายงาน/แผนการประเมินความเสี่ยงการทุจรติประจำป 

การประเมินความเสี่ยงการทุจริต ขององคการบริหารสวนตำบลพระธาตุ อำเภอเชียงขวัญ จังหวัดรอยเอ็ด 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖6 

ท่ี โครงการ
/

กิจกรรม 

ประเด็น/
ข้ันตอน/

กระบวนกา
รดำเนินการ 

เหตุการ
ณความ
เสี่ยงท่ี
อาจจะ
เกิดข้ึน 

ปจจัย
เสี่ยงท่ีอาจ

มี
ผลกระทบ
/กระตุน

ใหเกิดการ
ทุจริต 

การ
ควบคุ

ม/
ระเบีย
บท่ี

เก่ียวข
อง 

ประเมินระดับความเส่ียง มาตรการ
ปองกันเพ่ือ
ไมใหเกิด
การทุจริต 

ตัวช้ีวัด
ผลสำเร็จ 

ไม
มี 

ต่ำ
มา
ก 

ต่ำ กล
าง 

สูง สูง
มาก 

สูง
สุด 

๑ การ
ปองกัน

การ
ทุจริต
การ 

บริหาร 
งาน

บุคคล 

เรียกรับเงิน
จากผูสมัคร

สอบ 

ไมมี
ตำแหนง

นัก
ทรัพยา

กร
บุคคล 

ท่ี
รับผิดช
อบงาน
บุคคล
โดยตรง 

๑.ผูบังคับ 
บัญชาไม
กำกับดูแล 
๒.ไมมีการ

จัด
โครงสราง
ตำแหนง
รองรับ 

๓.
เจาหนาท่ี
มีปญหา

ทาง
การเงิน 

พรบ.
ระเบีย

บ
บริหา
รงาน
บุคคล
ทองถ่ิ

น 
ประก
าศก.
อบต.
บุคคล

จ.
รอยเอ็
ด ฯ 

   /    ๑
ผูบังคับบัญช
าตองกำกับ
ดูแลอยาง

ใกลชิดมีการ
สอบทาน
ตรวจสอบ
การปฏิบัติ

หนาท่ี 
๒.มี

มาตรการ
ลงโทษท่ี

ชัดเจนหาก
เกิดการ

กระทำผดิ 

จำนวน
เรื่อง

รองเรียน
เก่ียวกับ
การเรยีก
รับเงิน 

 

หนวยงานท่ีรับผิดชอบประเมินความเสีย่ง สำนักปลดั องคการบริหารสวนตำบลพระธาต ุ

ช่ือผูรายงาน นางชลธิชา โพธ์ิศรีรตัน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายงานการดำเนินการเพ่ือจัดการความเสีย่งการทุจรติ 

ผลการดำเนินการเพ่ือจดัการความเสี่ยงการทุจริตขององคการบริหารสวนตำบลพระธาต ุ

ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖6 (รอบ ๖ เดือน) 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม  
ประเด็น/ข้ันตอน/กระบวนการดำเนินงาน เรียกรับเงินจากผูสมัครสอบ 
เหตุการณความเสีย่งท่ีอาจเกิดข้ึน ไมมตีำแหนงนักทรัพยากรบุคคลท่ีรับผิดชอบงานบุคคลโดยตรง 
มาตรการปองกันเพ่ือไมใหเกิดการทุจริต ๑.ผูบังคับบัญชาตองกำกับดูแลอยางใกลชิดมีการสอบทานตรวจสอบการปฏิบัติ

หนาท่ี 
๒.มีมาตรการลงโทษท่ีชัดเจนหากเกิดการกระทำผดิ 

ระดับความเสี่ยง กลาง 
  
สถานการณดำเนินการจดัการความเสี่ยง O ยังไมไดดำเนินการ 

O เฝาระวัง และติดตามตอเน่ือง 
O เริ่มดำเนินการไปบางแลวแตยังไมครบ 
O ตองปรับปรุงมาตรการปองกันการทุจริต 
O เหตผุลอ่ืนๆ 

รายละเอียดขอมูลการดำเนินงาน จัดทำคำสั่งแตงตั้งเจาหนาผูมีความรูเรื่อง ระเบียบกฎหมาย ไปชวยปฏิบัติหนาท่ี 
ตัวช้ีวัด จำนวนเรื่องรองเรียน 
ผลการดำเนินงาน ยังไมมเีรื่องรองเรียน 
ผูรายงาน นายธนกร งามโนนทอง 
สังกัด สำนักปลดั อบต. 
วัน/เดือน/ป ท่ีรายงาน 1 เม.ย.๖6 
 


