
 

การแสดงขอมูลตามหลักเกณฑองคประกอบของตัวชี้วัด 0๔๓ 

รายงานผลการดำเนินการมาตรการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใส 
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องคการบริหารสวนตำบลพระธาตุ  
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การแสดงขอมูลตามหลักเกณฑองคประกอบของตัวช้ีวัด 0๔๓ 

รายงานผลการดำเนินการมาตรการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใส 

ขององคการบริหารสวนตำบลพระธาตุ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖6 

................................................................. 

 ตามที่ไดดำเนินการวิเคราะหผลการประเมิน ITA ขององคการบริหารสวนตำบลพระธาตุ ประจำป

งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖5 และไดกำหนดมาตรการ/แนวทางในการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสของ

องคการบริหารสวนตำบลพระธาตุในปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖6 โดยไดมีการดำเนินการขับเคลื่อนมาตรการ

สงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสขององคกรปกครองสวนทองถิ ่น ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖6 

ดังตอไปนี้ 

มาตรการ/
แนวทาง 

วิธีการดำเนินการ หนวยงาน
รับผิดชอบ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินการ ขอเสนอแนะ 

๑ การ
เสริมสราง
จิตสำนึกท่ีดีใน
เรื่องประโยชน
สวนตัวและ
ประโยชน
สวนรวม 

๑ จัดอบรมให
ความรูให จนท.ใน
หนวยงานให
ตระหนักถึงปญหา
การทุจริตใน
หนวยงานมาก
ยิ่งข้ึน 
2 จัดทำกิจกรรม
ทบทวนนโยบาย
หรือมาตรการ
ปองกันการทุจริต
ในหนวยงานใหมี
ประสิทธิภาพมาก
ยิ่งข้ึน 
3 เชิญหนวยงาน
ภายนอกองคกรผูมี
ความรูความ
ชำนาญในการ
ปองกันการทุจริต
มาใหความรู เชน 
ปปช. ปปท. สตง. 
และองคกรอ่ืน ๆ 
4 สงบุคลากรใน
หนวยงานไปพัฒนา
ศักยภาพภายนอก
องคกรใหมากยิ่งข้ึน 

สำนักปลัด มี.ค.๖6 เปนตน
ไป 

- 1 2 5
ดำเนินการแลว 
- 3 4 6       
อยูระหวาง
ดำเนินการ 

เสนอขอ
งบประมาณใน
การทำกิจกรรม
ตอผูบริหาร
ทองถ่ิน 



 

มาตรการ/
แนวทาง 

วิธีการดำเนินการ หนวยงาน
รับผิดชอบ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินการ ขอเสนอแนะ 

 5 ประชาสัมพันธ/
จัดกิจกรรมอยาง
ท่ัวถึง 
6 จัดทำคูมือท่ี
แสดงข้ันตอนการ
ใชทรัพยสินของ
ทางราชการ 
 

สำนักปลัด มี.ค.๖6 เปน
ตนไป 

 เสนอขอ
งบประมาณใน
การทำกิจกรรม
ตอผูบริหาร
ทองถ่ิน 

๒ การปรับปรุง
การทำงาน 

๑ จัดกิจกรรม
ชองทางในการ
แสดงความคิดเห็น 
๒ อบรมใหความรู
แกเจาหนาท่ีในการ
ชี้แจงขอมูลแก
ประชาชาน 
๓ จัดทำคูมือการ
ปฏิบัติงานในการ
เพ่ิมประสิทธิภาพ
การสื่อสาร 

ทุกสวน
ราชการ 

มี.ค.๖6 เปน
ตนไป 

3 ดำเนินการ
แลว  
1-2 อยู
ระหวาง
ดำเนินการ 

เสนอขอ
งบประมาณใน
การทำกิจกรรม
ตอผูบริหาร
ทองถ่ิน 

๓ การปรับปรุง
เวปปไซดของ 
อบต . ร อ ง รั บ
ก า รป ร ะ เ มิน 
ITA 

จัดซ้ือจัดจางผูมี
อาชีพพัฒนาเวป
ไซด 

สำนักปลัด มี.ค.๖6 เปน
ตนไป 

ดำเนินการแลว
ปรับปรุงเวป
ไซตของ อบต.
รองรับการ
ประเมิน ITA 

เสนอขอ
งบประมาณใน
การทำกิจกรรม
ตอผูบริหาร
ทองถ่ิน 

 

ขอมูล ณ. 30 ก.ย. 2565  

 

 

นายธนกร งามโนนทอง  

       ผูรายงาน   

-เห็นควรเก็บเปนขอมูลเพ่ือพัฒนา     

 

    นางชลธชิา โพธิ์ศรีรัตน          

         หัวสำนักปลัด 



     - ควรเก็บเปนขอมูลเพ่ือพัฒนา  

 

นางลัดดา สิริสาร 

            รองปลัด อบต. 

                   รักษาราชการแทน ปลัด อบต. 

 

 

-ใหเก็บเปนขอมูลเพ่ือยกระดับการเมินในป 2566 

 

 

               นายประวัติ อารีสนั่น  

ตำแหนง นายกองคการบริหารสวนตำบลพระธาตุ 

 


